Zdenék Mrozek,
predseda VR CLK, KARIM FN Olomouc
23.11.2024 AKUTNE.CZ




Zdenék Mrozek,
predseda VR CLK, KARIM FN Olomouc
23.11.2024 AKUTNE.CZ
















y \
4 =<
4 _
b ’ v
Fa a - 'Y B 2.3
M / y y
- ]
¢ \ < 1
y P \ y p
\ v \




O Zdenék (promoce 1990) - 18 zakladnich oboru, priprava 36 mésicu, kterékoliv
zdravotnicke zarizeni, - moznost atestace Il. stupne, prihlaska a organizace
IPVZ

O David ( promoce 2005) - 84 zakladnich oboru, priprava (3) 5 - 7 let,
akreditované zdravotnické zarizeni, formalné skolitel, témeér nesplnitelné
vzdélavaci programy, praxe na vyssim pracovisti az 5 let, prihlaska a
organizace IPV1Z

O Jirka (promoce 2020) 18 kmenu, 43 zakladnich oboru , 44 ndstavbovych
oboru, priprava 3-5 let (2 obory 6 let), akreditovane zarizeni, skolitel pro 2-3,
realnejsi vzdelavaci programy, praxe na vyssim pracovisti 6 mesicu, prihlaska
E organizace- IPVZ + Lékarské fakulty, kmenova zkouska, riziko funkéniho

urzu



A budoucnost?

Oliver - (promoce 2043) 30 oboru,
Délka max. 5let,
Stipendijni misto ve zdravotnickém zafrizeni,

Vybér rezidenta dle schopnosti a studijnich vysledku ,

Vybér pracovisté a skolitele dle jasnych evaluacnich kritérii,

Jasna casova struktura vzdéldvani i s pridélovanim
kompetenci,

Kmeny zruseny
Snazsi prestup mezi obory

Skoll’rel ma vyhrc:zen (a i zaplacen) cas, po ktery se vénuje
svym Skolencum.

Za péci je zodpovédny erudovany lékar




O Odstranén navrh povinnosti setrvat 5 let po absolvovani spec.
vzdelavani ve zdravotnictvi CR

O Nejsou povinné stdZe ambulantnich Iékail v nemochicich

O Neni povinnost po dovrseni 65 let co 2 roky dokladovat zdravotni
ZpUsobilost

O Moznost prerusit praxi na 6 let ( 2xMD + RD), pri delSim preruseni
praxe pod dohledem, nemusi opakovat atestaéni zkousku

O Zruseny kvalifikacni dohody ve FN
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O Vzdelavaci programy - zkraceni max. 5 let, realnejsi napin

O Kmeny a zakladni obory a jejich delka definovany zakonem
O Snizen pocet oboru — vS§echny sou¢asné obory uznatelné v EU
O Dozor, dohled, Skolitel - max. 3 mladi lekari

O Je lépe definovan vztah mezi Skolitelem a lékarem v priprave

O V zakone je jednoznacné definovano, ze mlady Iékar musi mit béhem
pripravy moznost se obratit na erudovaného kolegu. Zakon takeé definuje,
ze zamestnavatel je odpovedny za zajisteni nepretrzitéeho dohledu ci
dozoru tomuto Iékari.



Kompetence po LF a po kmeni definovany vyhlaskami

V novych vzdélavacich programech se zkratila doba pripravy na vyssim pracovisti - do 6
meés. Snizil se pocet pozadovanych vykonu na realnéjsi pocty a také se zkratila délka
pripravy

Nebyly schvaleny funkéni kurzy

Specializa¢ni vzdélani probiha jako celodenni pruprava v akreditovanych zafizenich
v rozsahu odpovidajici stanoveneé tydenni dobeé (tj. 40 hodin)

U rozvolnéné pripravy nesmi byt uvazek nizsi nez 0,5, v pripadé materské nebo
rodicovskeé dovolené nizsi nez 0,20

Z vétsiny vzdélavacich programu vyFazeny pisemné prace



O Redukce poctu oboru

O Praxe na vyssim pracovisti - definovdna cinnosti nikoliv c¢asové

O Danovy odecet nakladu na vzdélavani

O Kontroly akreditovanych pracovist

O Kritéria kvality vzdélavani - moznost odebrat akreditaci pri jejich nedosazeni
O Jedno organizaéni centrum postgraduadlniho vzdélavani lékaru

O Zjednoduseni adminstrativy spojené se vzdélavanim a jeji elekironizace

O Zruseni funkénich kurzu v zakoné



O Zruseni spoleénych povinnych kurzU vyhlaskou - 1.1.20257?? (397/2020)

O Zkraceni doby mezi splnénim podminek a moznosti skiadat atestacni a kmenovou
zkousku (282/2019) - nyni 60 dni pred terminem zkousky po splnéni vSech podminek.

O Vykladové stanovisko Ministerstva zdravotnictvi k nékterym otazkam vzdélavani
zdravotnickych pracovniky - Véstnik MZ 10/2024
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Peclivy vybér oboru — ochota obétovat, dlouhodobd perspektiva, zaméstanec x podnikatel

Vybér pracovisté - persondlni vztiahy, osobonost primare, je akreditované pro obor?
Podpis smluv - peclivé prostudovat , konzultace s pravnikem CLK, zdvazky?
Domluva o absolvovani povinnych stazi a kurzo predem

Hlidat si terminy (atestace, kmenova zkouska, povinné kurzy, staze)

Nenechat se dotlacit do situaci, na které nejsem pripraven

Kompetence prijimat po jejich skuteéném zvladnuti, znat své kompetence - vyhlaska
Nenechat se vydirat ani zastrasit

Slib nezarmouti, ale lepsi je pisemny zdvazek

Kvalifikaéni dohody podepisovat po dukladném zvazeni
15
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Jaké znalosti a zkusenosti mda mit atestant? Koho vychovavame?

Funguje systém ,,Co nejrychleji kompetence, atestaci co nejpozdéji“?

Kdo mad organizovat postgradualni vzdéldavani - statni Urednici nebo lIékari nebo
univerzity?

Jak definovat kompetence v jednotlivych oborech? Strikiné nebo volny vyklad?

Musime mit na kazdou kompetenci ,,papir“? (Pocet nastavbovych oboru, funkéni
kurzy)

Wellbeing X zvladnuti oboru X moznosti systému?

MuUZeme zvedat Zebriky, kdyz nemdme posadku na lodi?
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